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Vorabfragen der Aktionäre und Antworten der Verwaltung zur 

Hauptversammlung der RIXX Invest AG am 19.12.2023 um 12 Uhr in Berlin 

Veröffentlicht auf der HV-Website am 17.12.2023 

 

Hinweis an die Aktionäre: Der Fragenkatalog beginnt mit der “Frage Nr.: 4” aufgrund der 

Tatsache, dass Frage Nr.: 1, Nr.: 2 und Nr.: 3 toolseitige Testfragen waren. Zur Klarstellung 

ist die korrekte Fragenreihenfolge mit “Nr.:” markiert. Berücksichtigt wurden Fragen, die bis 

zum 15.12.2023, 24 Uhr eingingen. Es ist 1 Frage eingegangen. 

 
Frage Nr.: 4 
Die Rattlesnake Oil and Gas LLC befindet sich seit August 2023 im Besitz der RIXX Invest AG. Die letzten Angaben über die 

Rattlesnake haben wir in der ausserordentlichen HV vom 14.12.2022 erhalten. Bitte geben Sie uns ein Update, wie sich sich 

die Rattlesnake entwickelt hat. Besten Dank. 
 

ANTWORT:  
Die Rattlesnake Oil and Gas LLC (Rattlesnake) befindet sich gemäß des Einbringungsvertrags seit der Eintragung der 

Kapitalerhöhung und Übergang der Aktien auf den Verkäufer im Besitz der RIXX. Die Entwicklung der Rattlesnake ist seit 
der außerordentlichen Hauptversammlung im Dezember nicht gradlinig verlaufen. Zum einen wurde die Gesellschaft durch 

einen Disput um die Gültigkeit der Betriebserlaubnis belastet. Die Förderung ruhte über mehrere Wochen, bis der Disput 

schließlich aufgelöst werden konnte. Zudem hat die Hurrikane Saison in diesem Jahr für einen wochenlangen Ausfall 

gesorgt, weil Stromleitungen beschädigt waren und auf Kosten der Gesellschaft umfangreich repariert werden mussten. 

Zudem zeigte das Förder-Equipment in 2023 mehr Ausfälle als üblich, die Reparaturen und Förderunterbrechungen nach 
sich zogen. Vor diesem Hintergrund: Die Zahl der fördernden Quellen hat sich seit Dezember 2022 von 30 auf zurzeit 36 

erhöht. Die tägliche Förderung lag im Oktober bei 51 Barrel am Tag. Im November lag die Förderung bei rund 41 Barrel am 

Tag. Wir sind seit Oktober in einem engen Austausch mit dem Management vor Ort, um einerseits das Onboarding voran 

zu trieben und eine deutschen Verhältnissen gerechte Betriebswirtschaft mit entsprechenden Planungstools und 

Planungsmethoden zu etablieren. Außerdem diskutieren wir über Wege, der Rattlesnake Finanzmittel für die weitere 
Entwicklung des Feldes zu verschaffen.  

 

 


